
O R D E N A N Z A  N° 161/84.-

Ramallo, 23 de Diciembre de 1984.-

V I S T O:
------------------------El desfasaje entre el incremento del costo de 
vida durante estos tres últimos meses y los aumentos salariales 
otorgados; y

C O N S I D E R A N D O:
------------------------Necesario otorgado un  aumento  que permita, en 
parte, recuperar el salario real por ello; EL HONORABLE CONCEJO 
DELIBERANTE DE RAMALLO EN USO DE SUS FACULTADES SANCIONA CON FUERZA DE:

O R D E N A N Z A:

ARTICULO 1°: Apruebase a partir del 1° de Diciembre de 1984, la escala 
salarial para el  Personal  Municipal de la Administración Central, que 
como Anexo I acompaña a la presente.

ARTICULO 2°: En virtud de lo dispuesto en el Art. anterior, fijase la 
asignación remunerativa en $a 6.395,-(PESOS ARGENTINOS SEIS MIL 
QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO/00), a partir del 1° de Diciembre de 1984.

ARTICULO 3°: Modificase el Presupuesto de Gastos vigente de la  
Administración Central, de acuerdo con lo siguiente:  

AMPLIACION DE PARTIDAS
JURISDICCION I

1.1.1.3.1.     Personal Superior             $a    84.994,-
1.1.1.1.5.     Personal Administrativo       $a    10.623,-
                                             $a    95.617,-

ARTICULO 4°: Los  fondos necesarios para cumplimentar las ampliaciones 
dispuestas en el Art. anterior, se tomarán de la siguiente partida:

A  CLASIFICAR
1.4.1.         Crédito Adicional             $a    95.617,-

ARTICULO 5°: Modificase el Presupuesto de Gastos vigente de la  
Administración Central, de acuerdo con lo siguiente: 

                            JURISDICCION  II
FINALIDAD I - ADMINISTRACION CENTRAL
1.1.1.1.1.     Personal Superior             $a    47.472,-
1.1.1.1.2.     Personal Jerárquico           $a    58.226,-
1.1.1.1.4.     Personal Técnico              $a     6.552,-
1.1.1.1.5.     Personal Administrativo       $a    61.973,-
1.1.1.1.7.     Personal de Servicio          $a    20.523,-
1.1.1.2.1.     Personal Mensualizado         $a    21.720,-
1.1.1.3.2.     Sueldo Anual Complementario   $a   120.000,-
1.1.1.3.4.     Horas Extras                  $a   150.000,- 
1.1.1.4.1.     Instituto de Prev. Social     $a   700.000,
                                             $a 1.186.468,-



FINALIDAD  III - ITEM I
1.1.1.1.2.     Personal Jerárquico           $a    19.118,-
1.1.1.1.4.     Personal Técnico              $a     5.718,-
1.1.1.1.5.     Personal Administrativo       $a    11.378,-
1.1.1.1.6.     Personal Obrero               $a   103.743,-
1.1.1.1.7.     Personal de Servicio          $a    17.472,-
1.1.1.2.1.     Personal Mensualizado         $a     4.128,-
1.1.1.2.2.     Personal Jornalizado          $a    74.304,-
1.1.1.3.2.     Sueldo Anual Complementario   $a   200.000,-
1.1.1.3.5.5.   Asignación Remunerativa       $a   100.000,-
                                             $a    535.861,-

FINALIDAD  III - ITEM II
1.1.1.1.2.     Personal Jerárquico           $a     5.286,-
1.1.1.1.5.     Personal Administrativo       $a     9.786,-
1.1.1.1.6.     Personal Obrero               $a    29.934,-
1.1.1.3.2.     Sueldo Anual Complementario   $a    30.000,-
                                             $a    75.006,-
                       FINALIDAD II
1.1.1.1.2.     Personal Jerárquico           $a    22.378,-
1.1.1.1.3.     Personal Profesional          $a     6.196,-
1.1.1.1.4.     Personal Técnico              $a     6.610,-
1.1.1.1.6.     Personal Obrero               $a    83.578,-
1.1.1.2.1.     Personal Mensualizado         $a     6.192,-
1.1.1.2.2.     Personal Jornalizado          $a     4.128,-
1.1.1.3.4.     Horas Extras                  $a   350.000,-
                                             $a   479.082,-
                      FINALIDAD  V
1.1.1.1.2.     Personal Jerárquico           $a    13.832,-
1.1.1.1.4.     Personal Técnico              $a     5.718,-
1.1.1.1.5.     Personal Administrativo       $a     6.524,-
                                             $a    26.074,-
                T O T A L                    $a 2.302.491,-

ARTICULO 6°: Los fondos necesarios cumplimentar las ampliaciones   
dispuestas en el Art. anterior, se tomará de la siguiente partida:

                  FINALIDAD VI - A CLASIFICAR 
1.4.1.         Crédito Adicional             $a 2.302.491,-

ARTICULO 7°: Apruébase la planilla de Sueldos Individuales y 
Retribucione Globales y detalle  de  sueldos Básicos de la Administración
Central, las que como Anexo II, forman parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 8°: Comuníquese al departamento Ejecutivo a sus 
efectos.---------------------------------------DADA EN LA SALA DE 
SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RAMALLO EN SESION ORDINARIA
DE PRORROGA DEL DIA 23  DE DICIEMBRE DE 1984. 


