
O R D E N A N Z A  Nº: 1568/98.-

Ramallo, 9 de junio de 1998

V I S T O:

------------------------Que   según Estado de   Ejecución del Presupuesto
de Gastos, resulta necesario compensar excesos producidos en distintas
partidas del Presupuesto de Gastos de 1997; y

C O S I D E R A N D O:

------------------------Necesario efectuar la adecuación presupuestaria
correspondiente;

                       POR ELLO, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO, EN USO DE SUS FACULTADES SANCIONA CON FUERZA DE;

O R D E N A N Z A

ARTÍCULO 1º) Compénsanse las siguientes  partidas del Presupuesto 1997 de
----------- la Administración Central, en la suma de PESOS TRESCIENTOS
TREINTA  Y  SIETE  MIL  OCHOCIENTOS  CUARENTA  Y  TRES  CON  93/100  ($
337.843,93.)
Jurisdicción 2  
Finalidad 3 - Programa 7
1.1.1.3.4.   Horas Extras                       $      709,49
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad           $   29.496,67
1.1.1.3.5.2. Premio a Conductores               $    7.232,73
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asist. y Puntualidad $   10.339,70
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa          $   26.598,02
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función              $    2.358,73
1.1.1.4.1.   Al I.P.S.                          $   25.286,57
1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A.                        $    9.491,35
1.1.2.6.     Gastos por Servicios Públicos      $   44.573,22
1.1.2.7.     Publicidad y Propaganda            $      703,50
1.1.2.14.3.  Gastos Generales Varios            $    8.051,53
2.5.1.1.     Maquinas, Motores y Herramientas   $    8.469,53
2.5.1.4.     Adquisiciones Generales Varias     $   12.788,31
2.5.2.1.     Remodel. Ilum. Plazas, Avdas, etc. $   13.410,96

Finalidad 4 - Programa 1
1.1.1.2.1.   Personal Mensualizado             $    7.167,00
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $       77,00
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario       $    4.472,88
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares           $    1.668,00
1.1.1.3.4.   Horas Extras                      $      801,59
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $   18.143,15
1.1.1.3.5.2. Premio a Conductores              $    5.787,81
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asist. y Puntualidad$      371,20
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa         $    4.964,44
1.1.1.4.1.   Al I.P.S.                         $    6.957,42
1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A.                       $    2.582,98
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes        $    2.016,00
1.1.2.11.    Viáticos y movilidad              $    2.017,00
2.5.2.6. Construcción puentes y alcantarillas  $    4.947,12

Finalidad 4 - Programa 2
1.1.1.1.2.   Personal Jerárquico               $    1.998,41
1.1.1.1.6.   Personal Obrero                   $      306,05
1.1.1.3.4.   Horas Extras                      $    1.106,32
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $       89,00
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asist. y Puntuali.  $      318,60
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa         $       32,65
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función             $      962,34
1.1.1.4.1.   Al I.P.S.                         $    2.311,09



1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A.                       $      178,23

Finalidad 5 - Programa 1
1.1.1.1.5.   Personal Administrativo           $      392,90
1.1.1.1.7.   Personal de Servicio              $       12,15
1.1.1.2.1.   Personal Mensualizado             $      263,20
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario       $      162,47
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $       21,56
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asist. y Puntualidad $       7,65
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa         $    1.570,78
1.1.1.4.1.   Al I.P.S.                         $      305,38
1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A.                       $      114,15

Finalidad 5 - Programa 2
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares           $      171,00

Finalidad 5 - Programa 4
1.1.1.1.2.   Personal Jerárquico               $      542,20
1.1.1.1.5.   Personal Administrativo           $      192,05
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $      491,29
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario       $      311,82
1.1.1.3.4.   Horas Extras                      $      102,39
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asist. y Puntualidad$        8,65
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función             $    2.837,76
1.1.1.4.1.   Al I.P.S                          $      474,40
1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A.                       $      127,41
1.1.2.1.     Alquileres y Arrendamientos       $    1.425,00
1.1.2.7.     Publicidad y Propaganda           $      100,00
1.1.2.10.    Útiles, Libros, imp. y enc.       $      680,76
1.1.2.12.5.  Personal Contratado               $   11.336,18
1.1.2.14.3.  Gastos Generales Varios           $    3.980,04
2.5.2.3.     Construcc. Viv. Ec.               $    7.718,89
2.5.2.4.     Ampliación Red Cloacal            $   35.707,26
    TOTAL    $  337.843,93.------------

ARTÍCULO 2º) Las económicas necesarias para dar cumplimiento a lo esta-
-----------  blecido  en  el  Artículo  precedente,  serán  tomados  de  las
siguientes partidas:         
Jurisdicción 1
1.1.1.1.2.1. Personal Superior                 $        0,40
1.1.1.3.1.1. Reemplazos                        $        0,34
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario       $       91,77
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares           $      447,50
1.1.1.3.4.   Horas Extras                      $      750,00
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $        5,95
1.1.1.3.5.8. Complemento Remunerativo          $       70,32
1.1.1.4.1.   Al I.P.S.                         $      269,75
1.1.1.5.10.  Contribución Traslado Personal Mu-
             nicipal                          $      168,40
1.1.2.6.     Gastos por Servicios Públicos     $    2.282,92
1.1.2.7.     Publicidad y Propaganda           $       41,00
1.1.2.10.    Útiles, libros, imp. y enc.       $      169,58
1.1.2.14.3.  Gastos Generales Varios           $       43,85
1.1.2.14.11. Gastos Protocolares               $      100,00
2.5.1.2.     Moblajes, Artfac. y Accesorios    $       50,00
2.5.1.4.     Adquisiciones Generales Varias    $      668,00

Jurisdicción 2
Finalidad 1 - Programa 1
1.1.1.1.4.   Personal Técnico                  $    3.742,00
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $       24,07
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función             $      265,28
1.1.2.14.9.  Gastos para Cultura, Deportes Re-
             creativos y Turismo               $    1.718,93

Finalidad 1 - Programa 2



1.1.1.1.5.   Personal Administrativo            $      117,54
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                         $      828,26
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario        $    2.770,72
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares            $    2.136,00
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad           $    1.593,09
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asistencia y Puntua-
             lidad                              $    1.552,90
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función              $      411,69
1.1.1.3.6.   Gastos de Representación           $      189,20
1.1.1.5.2.   Indemnización Ley 9507             $    2.000,00
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes         $   10.545,95
1.1.2.3.     Conservación y Reparaciones        $    2.760,25
1.1.2.12.4.  Sentencias Judiciales              $    1.000,00
1.1.2.13.1.  Premio Art. 19º - Inc f Ley 11757 $      149,00
1.2.1.       Programa Fortalecimiento Municipal$    1.384,10
1.2.2.       M.O.P. - Desg. Avda. San Martín   $        0,46
1.2.3.       M.O.P. - Ampl. Desg. Avda. San Mar-
             tín                               $       44,18
1.3.1.       Subsidio Entidades Sector Público $    1.992,20
1.3.5.       Plan COMIRSA                      $    1.000,00
2.5.1.4.     Adquisiciones Generales Varias    $      467,28
2.5.1.5.     Inmuebles                         $       50,00
2.6.2.1.     Anticipo a Jubilados              $    7.911,66
2.7.1.2.     Inst. Viv. Expte. 4092 - 1059/80  $      221,99
2.7.1.4.     Inst. Viv. Expte. 4092 - 935/86   $      706,03
2.7.1.5.     Inst. Viv. Pro - Casa I           $    1.116,82
2.7.1.6.     Inst. Viv. Pro - Casa II          $    1.300,18
2.7.1.8.     Inst. Viv. Pro - Casa III         $    3.394,53
2.7.1.11.    Inst. Viv. Plan Abuelos           $    1.661,14
2.7.1.12.    Inst. Viv. Plan Novios            $    4.909,71
2.7.1.13.    M.O.P. - Desg. Avda. San Martín   $       29,94
2.7.1.15.    Convenio Ley 11192                $    5.969,79
2.4.1.1.     Deuda Flotante                    $  216.446,50

Finalidad 2 - Programa 3
1.1.1.1.1.   Personal Superior                 $      338,13
1.1.1.2.1.   Personal Mensualizado             $       71,60
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario       $    1.707,05
1.1.1.3.4.   Horas Extras                      $       87,32
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $      264,87
1.1.1.3.5.2. Premio a Conductores              $      199,06
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asistencia y Puntua-
             lidad                             $       12,15
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función             $        7,48

Finalidad 3 - Programa 3
1.1.1.1.6.   Personal Obrero                   $      318,35
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $       23,20
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asistencia y Puntua-
             lidad                             $        2,35
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes        $      734,52

Finalidad 3 - Programa 4
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $      196,10

Finalidad 3 - Programa 5
1.1.1.1.6.   Personal Obrero                   $      351,80
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $      546,51
1.1.1.3.5.2. Premio a Conductores              $       43,88
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asistencia y Puntua-
             lidad                             $      189,70
1.1.1.3.5.5. Tareas de Supervisión             $      131,25
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función             $      200,00
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes        $    1.566,26
1.1.2.7.     Publicidad y Propaganda           $       70,00
2.5.1.1.     Máquinas, Motores y Herramientas  $       25,42



2.5.1.5.     Inmuebles                         $      100,00

Finalidad 3 - Programa 6
1.1.1.1.6.   Personal Obrero                   $      129,88
1.1.1.3.5.3. Bonificación por tareas Desagrad. $        9,90
1.1.1.3.5.4. Adicional por Asistencia y Puntua-
             lidad                             $       24,30
1.1.2.3.     Conservación y Reparaciones       $    1.871,50
1.1.2.6.     Gastos por Servicios Públicos     $      114,60
1.1.2.7.     Publicidad y Propaganda           $      376,40

Finalidad 3 - Programa 7
1.1.1.1.7.   Personal de Servicio              $        1,40
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares           $    2.229,00
1.1.1.3.5.8. Adicional por Tareas Específicas  $      100,00
1.1.1.3.5.10.Adicional por Tareas Extra Labora-
             les                               $      139,97
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes        $   13.396,67
1.1.2.3.     Conservación y Reparaciones       $    5.342,03
1.1.2.10.    Útiles, Libros, Imp. y Enc.       $      386,35
1.1.2.11.    Viáticos y Movilidad              $      724,94
1.1.2.14.    Seguros                           $    1.472,48
2.5.1.3.     Vehículos Varios y Embarcaciones  $      500,00

Finalidad 4 - Programa 1
1.1.1.1.6.   Personal Obrero                   $      404,75
1.1.2.3.     Conservación y Reparaciones       $       90,28
1.1.2.10.    Útiles, libros, imp. y enc.       $      172,42
1.1.2.14.3.  Gastos Generales Varios           $       97,24

Finalidad 4 - Programa 2
1.1.1.1.4.   Personal Técnico                  $      436,00
1.1.1.2.1.   Personal Mensualizado             $      336,20
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $      598,42
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario       $    7.321,13
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares           $      580,50
1.1.1.3.5.2. Premio a Conductores              $      176,61

Finalidad 5 - Programa 1
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $      300,00
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares           $      154,00
1.1.1.3.4.   Horas Extras                      $      300,00
1.1.2.1.     Alquileres y Arrendamiento        $      960,00

Finalidad 5 - Programa 2
1.1.1.1.2.   Personal Jerárquico               $      546,52
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                        $      300,00
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario       $       95,22
1.1.1.3.4.   Horas Extras                      $      499,71
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $      247,81
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa         $       47,02
1.1.1.3.5.9. Adicional por Función             $      200,00
1.1.1.4.1.   Al I.P.S.                         $       81,19
1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A.                       $       68,01
1.1.2.14.3.  Gastos Generales Varios           $      200,00

Finalidad 5 - Programa 4
1.1.1.2.1.   Personal Mensualizado             $      261,40
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares           $      183,50
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad          $       21,56
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa         $      128,01
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes        $    2.545,61
1.1.2.3.     Conservación y Reparaciones       $      333,50
1.1.2.9.     Uniformes, Equipos y Art. Rop.    $      125,92
1.1.2.11.    Viáticos y Movilidad              $      453,81
                                   TOTAL      $  337.843,93



ARTÍCULO 3º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo a sus efectos.--------

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RAMALLO
EN SESION ORDINARIA DEL DIA 9 DE JUNIO DE 1998.--------------------------


