
                                                           O R D E N A N Z A   Nº: 1675/98.-

                                                           Ramallo, 29 de diciembre de 1998

V I S T O:

Que según informe de la contaduría del Organismo Descentra-
lizado "Hospital José María Gomendio", resulta necesario transferir algunas Partidas del
Presupuesto de Gastos, Ejercicio 1998; y

C O N S I D E R A N D O:

Necesario  efectuar  la  adecuación  presupuestaria  correspon-
diente en el  Presupuesto de Gastos vigente del  Organismo Municipal  Descentralizado
"Hospital José María Gomendio";

POR ELLO, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO EN USO DE SUS FACULTADES SANCIONA CON FUERZA DE;

O R D E N A N Z A

ARTÍCULO 1º) Transfiéranse a las siguientes partidas del Presupuesto de Gastos, Ejerci-
--------------------  cio  1996  del  "Hospital  José  María  Gomendio"  la  SUMA  DE  PESOS
CIENTO UN MIL TRESCIENTOS OCHENTAS Y DOS ($ 101.382,-)
FINALIDAD II – PROGRAMA I
1.1.1.1.3.    Personal Profesional             $ 2.050,-
1.1.1.1.4.    Personal Técnico                 $ 22.500,-
1.1.1.2.1.    Personal Mensualizado            $ 465,-
1.1.1.3.2. S.A.C. $ 8.000,-
1.1.1.3.4. Horas Extras $ 21.000,-
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa $ 1.100,-
1.1.1.3.5.10. Bonificación no Remunerativa $ 14.500,-
1.1.1.4.2.    Al I.O.M.A.                        $ 1.700,-
1.1.1.5.1.    Contribución Traslado Pers. Municipal $ 4.100,-
1.1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 500,-
1.1.2.14.4. Seguros $ 2.700,-
2.5.2.1.1. Instrumental Técnico y Científico $ 9.900,-

FINALIDAD II – PROGRAMA II - PÉREZ MILLÁN
1.1.1.3.1.2.  Reemplazos                       $ 800,-
1.1.1.3.2. S.A.C. $ 400,-
1.1.1.3.5.1.  Adicional por Antigüedad        $ 200,-
1.1.1.3.5.7. Bonificación Remunerativa $ 700,-
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $ 687,-
1.1.1.4.1.    Al I.P.S.                        $ 2.560,-

FINALIDAD II – PROGRAMA III – VILLA GRAL. SAVIO
1.1.1.3.3.    Asignaciones Familiares          $ 400,-
1.1.2.3. Conservación y Reparación         $ 350,-

FINALIDAD II – PROGRAMA IV –EL PARAISO

1.1.1.5.1.    Contribución Traslado Pers. Municipal $ 900,-

FINALIDAD II – PROGRAMA VI – VILLA RAMALLO
1.1.1.1.4.    Personal Técnico                 $ 2.160,-
1.1.1.3.1.2.  Reemplazos                       $ 1.240,-
1.1.1.3.5.8.  Bonificación Remunerativa        $ 2.000,-
1.1.1.3.5.10. Bonificación no Remunerativa $ 2.000,-
1.1.1.3.5.12.    Bonificación Médico de Guardia $ 1.100,-



ARTÍCULO 2º) Los fondos necesarios para dar cumplimiento a lo establecido en el Artícu-
-------------------- lo anterior, serán tomados de las siguientes partidas:
FINALIDAD II - PROGRAMA I
1.1.1.1.1.    Personal Superior         $ 7.500,-
1.1.1.1.2.    Personal Jerárquicos          $ 1.000,-
1.1.1.1.5.    Personal Administrativo        $ 3.500,-
1.1.1.1.7.    Personal de Servicio             $ 12.000,-
1.1.1.3.1.2.  Reemplazos                       $ 6.500,-
1.1.1.3.5.1.  Adicional por Antigüedad         $ 16.500,-
1.1.1.3.5.9.  Adicional por Función                              $ 4.800,-
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 3.500,-
1.1.2.4. Drogas, Pctos. Químicos, Farm. y Lab. $ 46.082,-.---------------

ARTÍCULO 3º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo a sus efectos.-------------------------

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO EN SESIÓN ORDINARIA DE PRÓRROGA DEL DÍA 29 DE DICIEMBNRE DE
1998.-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------


