ORDENANZA N°:060/84.-

Ramallo, 19 de junio de 1984
VISTO:
Los aumentos salariales dispuesto por el Gobierno Nacional; y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario dictar la lnorma que adeclUe los
salarios del Personal Municipal;

POR ELLO, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES, SANCIONA CON FUERZA DE;

ORDENANZA

ARTICULO 1°) Otorgar un aumento del Trece por ciento (13%) a las remuneraciones, los
adicionales por actividad exclusiva, premio a conductores y adicional por
funcion médica del Personal Municipal, vigentes al 31 de marzo de 1984. Dicho aumento
regira a partir del 1°de abril de 1984.------------=m-memeunn

ARTICULO 2°) Fijar en PESOS ARGENTINOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SIETE/O0 ($a 1.957) la asignacion establecida en el Articulo 3° de la
Ordenanza N° 041/84 a partir del 1° de abril de 1984.------------mm-mmmmmm oo

ARTICULO 3°) Otorgar un aumento del 9% (nueve por ciento) a partir del 1° de mayo de
1984 sobre las remuneraciones, adicionales por actividad Exclusiva, pre-
mio a conductores y adicional por funcion médica del Personal Municipal, vigentes al 30
de abril de 1984.

ARTICULO 4°) Fijar a partir del 1°de mayo de 1984, en PESOS ARGENTINOS DOS MIL
CIENTO TREINTA Y TRES/00 ($a 2.133) la asignacion establecida en el
Articulo 3° de la Ordenanza N° 041/84.-- -

ARTICULO 5°) Otorgar un aumento del catorce por ciento (14%) a partir del 1° de junio
de 1984, sobre las remuneraciones, adicionales por actividad exclusiva,
premio a conductores y adicional por funcion médica del Personal Municipal, vigentes al
31 de mayo de 1984 . ------m-mmmm oo

ARTICULO 6°) Fijar, a partir del 1° de junio de 1984, en PESOS ARGENTINOS DOS MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS/00 ($a 2.432) la asignacién estable-
cida en el Articulo 3° de la Ordenanza N° 041/84.----------=-=nmnmmmmmmmmmmmemeeee

ARTICULO 7°) Modificase el Presupuesto de gastos vigente de la Administracion Central,
de acuerdo con lo siguiente:
AMPLIACION DE PARTIDAS

JURISDICCION |

1.1.1.1.1. Personal Superior $a 515.168,-
1.1.1.1.5. Personal Administrativo $a 64.771,-
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $a 65.000, -
1.1.1.3.3. Asignaciones familiares $a 4.000,-
1.1.1.4.1. Instituto de Previsién Social $a 140.000,-
1.1.1.4.2. .O.M.A. $a 30.000,-
1.1.1.4. FO.NA.VI. $a 40.000,-

$a 861.939,-.----------- |

ARTICULO 8°) Los fondos necesarios para cumplimentar las ampliaciones dispuestas en
el Articulo precedente, se tomaran de la siguiente partida:
1.4.1. Crédito Adicional $a 861.939,-.------------




ARTICULO 9°) Modificase el Presupuesto de Gastos vigente de la Administracion Central,

de acuerdo con lo siguiente:

AMPLIACION DE PARTIDAS
JURISDICCION I
FINALIDAD | - ADMINISTRACION CENTRAL

1.1.1.1.1. Personal Superior $a
1.1.1.1.2. Personal Jerarquico $a 272.699,-
1.1.1.1.3. Personal Técnico $a 26.986,-
1.1.1.1.4. Personal Administrativo $a 327.822,-
1.1.1.1.7. Personal de Servicio $a 113.445,-
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $a 58.872,-
1.1.1.3.1.2. Reemplazos $a 60.000,-
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $a 180.000,-
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares $a 63.000,-
1.1.1.3.4. Horas Extras $a 70.000,-
1.1.1.3.5.2. Premio a Conductores $a 25.000,-
1.1.1.3.5.6. Adicional por Antigliedad $a 200.000,-
1.1.1.3.5.8. Asignacion Especial Remunerativa $a 252.000,-
1.1.1.3.6. Gastos de Representacion $a 37.000,-
1.1.1.4.1. Inst. De Prevision Social $a 340.000,-
1.1.1.4.2. I.O.M.A. $a 83.000,-
1.1.1.4.3. FO.NA.VI. $a 140.000,-
TOTAL $a 2.522.739,-

FINALIDAD Ill - ITEM |
1.1.1.1.2.Personal Jerarquico$a 91.573,-
1.1.1.1.4.Personal Técnico$a 30.996,-
1.1.1.1.5.Personal Administrativo$a 62.275,-
1.1.1.1.6.Personal Obrero$a 561.511,-
1.1.1.1.7.Personal de Servicio$a 98.666,-
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado$a 23.654,-
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado$a 35.481,-
1.1.1.3.1.2.Reemplazos$a 60.000,-
1.1.1.3.2.Sueldo Anual Complementario$a 170.000,-
1.1.1.3.3.Asignaciones Familiares$a 250.000,-
1.1.1.3.4.Horas Extras$a 250.000,-
1.1.1.3.5.2.Premio a Conductores$a 60.000,-
1.1.1.3.5.6.Adicional por Antigiiedad$a 200.000,-
1.1.1.3.5.8Asignacién Especial Remunerativa $a 344.000,-
1.1.1.4.1.Inst. De Prevision Social$a 350.000,-
1.1.1.4.2.1.0.M.A.$a 80.000,-
1.1.1.4.3.FO.NA.VI. $a 120.000,-
$a 2.788.156,-
FINALIDAD Il - ITEM 1l
1.1.1.1.2.Personal Jerarquico$a 26.811,-
1.1.1.1.5.Personal Administrativo$a 54.451,-
1.1.1.1.6.Personal Obrero$a 164.872,-
1.1.1.3.1.2.Reemplazos$a 10.000,-
1.1.1.3.2.Sueldo Anual Complementario$a 45.000,-
1.1.1.3.3.Asignaciones Familiares$a 30.000,-
1.1.1.3.4.Horas Extras$a 55.000,-
1.1.1.3.5.3. Premio a Conductores$a
1.1.1.3.5.3. Adicional por Actividad

Exclusiva$a 10.000,-
1.1.1.3.5.6. Adicional por Antigiedad $a 45.000,-
1.1.1.3.5.8. Asignacién Especial

Remunerativa $a 95.000,-
1.1.1.4.1.Instituto de Prevision Social $a 90.000,-
1.1.1.4.2.1.0.M.A.$a 22.000,-
1.1.1.4.3.FO.NA.VIL.$a 30.000,-
$a 683.134,-

5.000,-



FINALIDAD IV
1.1.1.1.2.Personal Jerarquico$a 102.713,-
1.1.1.1.3.Personal Profesional$a 30.625,-
1.1.1.1.4.Personal Técnico$a 13.177,-
1.1.1.1.5.Personal Administrativo$a 14.606,-
1.1.1.1.6.Personal Obrero$a 467.672,-
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado$a 35.48|,-
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado$a 23.654,-
1.1.1.3.1.2. Reemplazos$a 50.000,-
1.1.1.3.2.Sueldo Anual Complementario$a 150.000,-
1.1.1.3.3.Asignaciones Familiares$a 190.000,-
1.1.1.3.4.Horas extras$a 150.000,-
1.1.1.3.5.2Premio a Conductores$a 20.000,-
1.1.1.3.5.3 Adicional por Activ. Exclusiva $a  5.000,-
1.1.1.3.5.6. Adicional por Antigiedad$a 175.000,-
1.1.1.3.5.8. Asignacién Especial
Remunerativa$a 262.000,-
1.1.1.4.1.Instituto de Prevision Social $a 220.000,-
1.1.1.4.2.1.0.M.A.$a 65.000,-
1.1.1.4.3.FO.NA.VI.$a 100.000,-
$a 2.074.928,-
FINALIDAD V
1.1.1.1.2.Personal Jerarquico$a 64.762,-
1.1.1.1.4.Personal Técnico$a 30.996,-
1.1.1.1.5.Personal Administrativo$a 27.593,-
1.1.1.3.2.Sueldo Anual Complementario$a 30.000,-
1.1.1.3.3.Asignaciones Familiares$a 45.000,-
1.1.1.3.4.Horas Extras$a 60.000,-
1.1.1.3.5.6.Adicional por Antiglledad$a 120.000,-
1.1.1.3.5.8.Asignacion Esp. Remunerativa$a 35.000,-
1.1.1.4.1.Instituto de Previsién Social$a 50.000,-
1.1.1.4.2.1.0.M.A.$a 15.000,-
1.1.1.4.3.FO.NA.VIL.$a 30.000,-
$a 508.350,-
TOTAL: $a8.577.308,-
ARTICULO 10°) Los fondos necesarios para cumplimentar las ampliaciones dispuestas
en el art. anterior, se tomaran de la siguiente partida:

FINALIDAD VI
1.4.1.Crédito Adicional
$a 8.577.308,-

ARTICULO 11°) Modificase el Presupuesto de Gastos vigente del Organismo
Descentralizado "Hospital José Maria Gomendio”, de acuerdo al siguiente detalle:

AMPLIACION DE PARTIDAS
FINALIDAD Il - SALUD PUBLICA
ITEM I
1.1.1.1.2.Personal Jerarquico$a 109.503,-
1.1.1.1.3.Personal Profesional$a 232.824,-
1.1.1.1.4.Personal Técnico$a 256.800,-
1.1.1.1.5.Personal Administrativo$a 55.186,-
1.1.1.1.7.Personal de Servicio$a 218.412,-
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado$a 408,-
1.1.1.3.1.2.Reemplazos$a 90.000,-
1.1.1.3.2.Sueldo Anual Complementario$a 114.000,-
1.1.1.3.3 Asignaciones Familiares$a 50.000,-
1.1.1.3.4.Horas Extras$a 100.000,-
1.1.1.3.5.2.Adicional por Funcién Médica$a 4.000,-
1.1.1.3.5.6.Adicional por Antigiiedad$a 90.000,-
1.1.1.3.5.8.Asignacién Especial

Remunerativa$a 100.000,-



1.1.1.4.1.Instituto de Prevision Social $a 200.000,-
1.1.1.4.2.1.0.M.A.$a 80.000,-

1.1.1.4.3.FO.NA.VI. $a 103.557,-
1.1.1.5.Asistencia Social al Personal$a  1.000,-
$a 1.805.690,-

FINALIDAD Il - SALUD PUBLICA

ITEM II

1.1.1.1.3.Personal Profesional$a 12.103,-
1.1.1.1.4.Personal Técnico$a 13.177,-
1.1.1.3.1.2. Reemplazos$a 1.000,-
1.1.1.3.2.Sueldo Anual Complementario$a  4.000,-
1.1.1.3.3.Asignaciones Familiares$a  3.000,-
1.1.1.3.5.6. Adicional por Antigliedad$a  4.000,-
1.1.1.3.5.8. Asignacién Especial

Remunerativa $a 5.000,-
1.1.1.4.1.Instituto de Previsién Social$a 10.000,-
1.1.1.4.2.1.0.M.A$a 6.000,-
1.1.1.4.3.FO.NA.VI.$a 11.963,-
1.1.1.5.Asistencia Social al Personal$a 500,-
$a 70.743,-
FINALIDAD Il - SALUD PUBLICA
ITEM Il
1.1.1.1.3.Personal Profesional$a 11.447,-
1.1.1.1.4.Personal Técnico$a 13.177,-
1.1.1.3.2.Sueldo Anual Complementario$a  3.000,-
1.1.1.3.3.Asignaciones Familiares$a 4.000,-
1.1.1.3.5.6. Adicional por Antigiedad$a  2.000,-
1.1.1.3.5.8.Asignacién Especial

Remunerativa $a 2.500,-
1.1.1.4.1.Instituto de Previsién Social$a 5.000,-
1.1.1.4.2.1.0.M.A.$a 5.000,-
1.1.1.4.3.FO.NA.VL.$a 11.607,-
1.1.1.5.Asistencia Social al Personal $a 500,-

$a 58.231,-
TOTAL:$a1.934.664,-

ARTICULO 12°) Los fondos necesarios para cumplimentar las ampliaciones dispuestas
en el art. anterior, se tomaran de la siguiente partida:

FINALIDAD VI

1.4.1. Crédito Adicional $a 1.934.664,-

ARTICULO 13°) Apruébese la Planilla de Sueldos Individuales y retribuciones Globales,
detalle de Sueldos bésicos de la Administracion Central y Organismo Descentralizado,
las que como Anexo | y Anexo Il forman parte de la presente
Ordenanza.-

ARTICULO 14°) Comuniquese al Departamento Ejecutivo a sus
efectos.------------------ DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RAMALLO EN SESION ORDINARIA DEL
DIA 19 DE JUNIO DE 1984.-------




