ORDENANZA N° 2138/03.-

Ramallo, 22 de abril de 2003
VISTO:

La solicitud del Sr. Director del Ente Descentralizado “Hospital
José Maria Gomendio”, Dr. Enrique Joaquin GARCIA, de mantener la vinculacion
contractual con distintos profesionales de diversos servicios de dicho Nosocomio; y

CONSIDERANDO:

Que lo anterior resulta imprescindible a fin de poder seguir
brindando servicios acordes a las demandas minimas de la comunidad;

Que la via escogida para formalizar la vinculacion mencionada
es la de Contratos de Locacion de Servicios;

Que en consecuencia se hace necesario dictar el pertinente
acto administrativo de autorizacion por parte del Honorable Concejo Deliberante;

POR TODO ELLO, EL HONORABLE CONCEJO DELIBE-
RANTE DE RAMALLO EN USO DE SUS ATRIBUCIONES SANCIONA CON FUERZA
DE;

ORDENANZA

ARTICULO 1°) Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a celebrar los Contratos
de Locacién de Servicios Profesionales que como Anexos |, II, lll, IV, V,
VI, VIl 'y VIII se incorporan al cuerpo legal de la presente.----------=----m-mmmmmmmm oo

ARTICULO 2°) Comuniquese al Departamento Ejecutivo a sus efectos.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO EN SESION ORDINARIA DEL DIA 22 DE ABRIL DE
2003. -




ANEXO |
Ordenanza N°: 2138/03

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.I. N° 12.528.761 y la Sra. GONZALEZ VERONICA
PAOLA - D.N.l. N° 26.761.918, domiciliada en Bulnes 891 — Partido de Baradero, se
conviene en celebrar el presente Contrato, comprometiéndose en observar en un todo las
siguientes clausulas y demas disposiciones vigentes.

PRIMERA) La Sra. VERONICA PAOLA GONZALEZ - D.N.l. N° 26.761.918 se com-
--------------- promete a realizar tareas Obstétricas, en el Hospital José Maria Gomendio,
por el término de NUEVE (9) MESES a partir del 1° de abril de 2003 al 31 de diciembre
de 2003, venciendo en consecuencia dicho contrato. Rigiéndose durante dicho lapso por
las reglamentaciones aplicables, este Contrato, Ley 11.757 — Art. 95° Siguientes y
concordantes. (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Pcia. de Buenos
Aires), Ley 10.471 (Carrera Profesional Hospitalaria), Ley 10.430 — Arts. 115° y 116°
(Estatuto para la Administracion Publica), Decreto N° 6769/58 “Ley Organica de las
Municipalidades” y demdas normas, circulares e instrucciones emanadas de los
Organismos Municipales de aplicacién, dejando constancia de haber tomado
conocimiento de todas ellas.-- e TR
SEGUNDA) El Horario sera de 24 horas semanales, en guardia activa, debiendo cumplir-
---------------- las los dias miércoles. Siendo sus funciones las fijadas por Resolucion
Interna N° 1211/02. La Direccién del Hospital por razones debidamente fundamentadas
podréa disponer provisionalmente con toda la antelacion posible y reduciendo al minimo las
molestias que pueda originar dicha modificacion. e
TERCERA) Percibird como retribucion a sus servicios la suma de PESOS CIENTO DIEZ
--------------- ($ 110.-) por guardia que realice, sujeto a aportes y retribuciones en forma
mensual, no percibirda Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozard de otras
retribuciones que las expresadas.------------=======mmmmmmnmmun-
CUARTA) EIl presente Contrato podré rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
-------------- vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
ASH |0 ACONSE N . == o e
QUINTA) En caso de renuncia deberéa permanecer en funciones por un plazo de TREIN-
------------ TA (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracién del contrato si éste
resultare menor.-------------=-=--mmcmmemmmmmmeeo-

Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara a la interesada, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la




ANEXO Il
Ordenanza N°: 2138/03

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.I. N° 12.528.761 y la Sra. LANCIOTTI NELIDA NOEMI
— D.N.Il. N° 16.678.460, domiciliada en La Rioja 1226, Ramallo — Partido de Ramallo, se
conviene en celebrar el presente Contrato, comprometiéndose en observar en un todo las
siguientes clausulas y demas disposiciones vigentes.

PRIMERA) La Sra. NELIDA NOEMi LANCIOTTI - D.N.l. N° 16.678.460 se compromete a
--------------- realizar tareas Obstétricas, en el Hospital José Maria Gomendio, por el térmi-
no de NUEVE (9) MESES a partir del 1° de abril de 2003 al 31 de diciembre de 2003,
venciendo en consecuencia dicho contrato. Rigiéndose durante dicho lapso por las
reglamentaciones aplicables, este Contrato, Ley 11.757 — Art. 95° Siguientes y
concordantes. (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Pcia. de Buenos
Aires), Ley 10.471 (Carrera Profesional Hospitalaria), Ley 10.430 — Arts. 115° y 116°
(Estatuto para la Administracion Publica), Decreto N° 6769/58 “Ley Organica de las
Municipalidades” y demdas normas, circulares e instrucciones emanadas de los
Organismos Municipales de aplicacién, dejando constancia de haber tomado
conocimiento de todas ellas.-- e TR
SEGUNDA) El Horario sera de 48 horas semanales, en guardia activa, debiendo cumplir-
---------------- las los dias Jueves y Viernes. Siendo sus funciones las fijadas por
Resolucion Interna N° 1211/02. La Direccion del Hospital por razones debidamente
fundamentadas podra disponer provisionalmente con toda la antelaciébn posible vy
reduciendo al minimo las molestias que pueda originar dicha modificacion.
TERCERA) Percibird como retribucion a sus servicios la suma de PESOS CIENTO DIEZ
--------------- ($ 110.-) por guardia que realice, sujeto a aportes y retribuciones en forma
mensual, no percibirda Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozard de otras
retribuciones que las expresadas.------------=======mmmmmmnmmun-
CUARTA) EIl presente Contrato podré rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
-------------- vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
ASH |0 ACONSE N . == o e
QUINTA) En caso de renuncia deberéa permanecer en funciones por un plazo de TREIN-
------------ TA (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracién del contrato si éste
resultare menor.-------------=-=--mmcmmemmmmmmeeo-

Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara a la interesada, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la




ANEXO Il
Ordenanza N°: 2138/03.-

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.l. N° 12.528.761 y la Sra. CATRINACIO LILIANA
BEATRIZ - D.N.l. N° 20.979.476, domiciliada en Pueyrredén 597 — Partido de Zarate, se
conviene en celebrar el presente Contrato, comprometiéndose en observar en un todo las
siguientes clausulas y demas disposiciones vigentes.

PRIMERA) La Sra. CATRINACIO LILIANA BEATRIZ - D.N.I. N° 20.979.476 se com-
--------------- promete a realizar tareas Obstétricas, en el Hospital José Maria Gomendio,
por el término de NUEVE (9) MESES a partir del 1° de abril de 2003 al 31 de diciembre
de 2003, venciendo en consecuencia dicho contrato. Rigiéndose durante dicho lapso por
las reglamentaciones aplicables, este Contrato, Ley 11.757 — Art. 95° Siguientes y
concordantes. (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Pcia. de Buenos
Aires), Ley 10.471 (Carrera Profesional Hospitalaria), Ley 10.430 — Arts. 115° y 116°
(Estatuto para la Administracion Publica), Decreto N° 6769/58 “Ley Organica de las
Municipalidades” y demdas normas, circulares e instrucciones emanadas de los
Organismos Municipales de aplicacién, dejando constancia de haber tomado
conocimiento de todas ellas.-- e TR
SEGUNDA) El Horario sera de 48 horas semanales, en guardia activa, debiendo cumplir-
---------------- las los dias lunes y martes. Siendo sus funciones las fijadas por Resolucién
Interna N° 1211/02. La Direccién del Hospital por razones debidamente fundamentadas
podréa disponer provisionalmente con toda la antelacion posible y reduciendo al minimo las
molestias que pueda originar dicha modificacion. e
TERCERA) Percibird como retribucion a sus servicios la suma de PESOS CIENTO DIEZ
--------------- ($ 110.-) por guardia que realice, sujeto a aportes y retribuciones en forma
mensual, no percibirda Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozard de otras
retribuciones que las expresadas.------------=======mmmmmmnmmun-
CUARTA) EIl presente Contrato podré rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
-------------- vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
ASH |0 ACONSE N . == o e
QUINTA) En caso de renuncia deberéa permanecer en funciones por un plazo de TREIN-
------------ TA (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracién del contrato si éste
resultare menor.-------------=-=--mmcmmemmmmmmeeo-

Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara a la interesada, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la




ANEXO IV
Ordenanza N°: 2138/03

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.I. N° 12.528.761 y la Sra. MARIA NOE SALVATIERRA
— D.N.l. N° 25.492.910, domiciliada en Jorge Newbery s/n — Partido de Ramallo, se
conviene en celebrar el presente Contrato, comprometiéndose en observar en un todo las
siguientes clausulas y demas disposiciones vigentes.

PRIMERA) La Sra. MARIA NOE SALVATIERRA - D.N.I. N° 25.492.910 se compromete a
-------------- realizar tareas Obstétricas, en el Hospital José Maria Gomendio, por el tér-
mino de NUEVE (9) MESES a partir del 1° de abril de 2003 al 31 de diciembre de 2003,
venciendo en consecuencia dicho contrato. Rigiéndose durante dicho lapso por las
reglamentaciones aplicables, este Contrato, Ley 11.757 — Art. 95° Siguientes y
concordantes. (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Pcia. de Buenos
Aires), Ley 10.471 (Carrera Profesional Hospitalaria), Ley 10.430 — Arts. 115° y 116°
(Estatuto para la Administracion Publica), Decreto N° 6769/58 “Ley Organica de las
Municipalidades” y demdas normas, circulares e instrucciones emanadas de los
Organismos Municipales de aplicacién, dejando constancia de haber tomado
conocimiento de todas ellas.-- e TR
SEGUNDA) El Horario sera de 48 horas semanales, en guardia activa, debiendo cumplir-
---------------- las los dias sadbados y domingos. Siendo sus funciones las fijadas por
Resolucion Interna N° 1211/02. La Direccion del Hospital por razones debidamente
fundamentadas podra disponer provisionalmente con toda la antelaciébn posible vy
reduciendo al minimo las molestias que pueda originar dicha modificacion.
TERCERA) Percibird como retribucion a sus servicios la suma de PESOS CIENTO DIEZ
--------------- ($ 110.-) por guardia que realice, sujeto a aportes y retribuciones en forma
mensual, no percibirda Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozard de otras
retribuciones que las expresadas.------------=======mmmmmmnmmun-
CUARTA) EIl presente Contrato podré rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
-------------- vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
ASH |0 ACONSE N . == o e
QUINTA) En caso de renuncia deberéa permanecer en funciones por un plazo de TREIN-
------------ TA (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracién del contrato si éste
resultare menor.-------------=-=--mmcmmemmmmmmeeo-

Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara a la interesada, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la




ANEXO V
Ordenanza N°: 2138/03

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.I. N° 12.528.761 y el Sr. CLAUDIO ANDRES AGUERO
— D.N.I. N° 23.262.824, domiciliado en Zeballos 856 — 7° Piso — Dpto. “B” de la Ciudad de
Rosario, se conviene en celebrar el presente Contrato, comprometiéndose en observar en
un todo las siguientes clausulas y demas disposiciones vigentes.

PRIMERA) El Sr. CLAUDIO ANDRES AGUERO - D.N.I. N° 23.262.824 se compromete
--------------- a realizar tareas de Médico de Guardia en Pediatria, en el Hospital José Maria
Gomendio, por el término de NUEVE (9) MESES a partir del 1° de abril de 2003 al 31 de
diciembre de 2003, venciendo en consecuencia dicho contrato. Rigiéndose durante dicho
lapso por las reglamentaciones aplicables, este Contrato, Ley 11.757 — Art. 95°
Siguientes y concordantes. (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Pcia.
de Buenos Aires), Ley 10.471 (Carrera Profesional Hospitalaria), Ley 10.430 — Arts. 115°y
116° (Estatuto para la Administracién Publica), Decreto N° 6769/58 “Ley Organica de las
Municipalidades” y demdas normas, circulares e instrucciones emanadas de los
Organismos Municipales de aplicacién, dejando constancia de haber tomado
conocimiento de todas ellas.-- e TR
SEGUNDA) El Horario sera de 48 horas semanales, en guardia activa, debiendo cumplir-
---------------- las los dias martes y jueves. Siendo sus funciones las fijadas por
Resolucion Interna N° 1211/02. La Direccion del Hospital por razones debidamente
fundamentadas podra disponer provisionalmente con toda la antelaciébn posible vy
reduciendo al minimo las molestias que pueda originar dicha modificacion.
TERCERA) Percibird como retribucion a sus servicios la suma de PESOS DOSCIENTOS
--------------- ($ 200.-) por guardia que realice sujeto a aportes y retribuciones en forma
mensual, no percibirda Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozard de otras
retribuciones que las expresadas.------------=======mmmmmmnmmun-
CUARTA) EIl presente Contrato podré rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
-------------- vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
ASH |0 ACONSE N . == o e
QUINTA) En caso de renuncia deberéa permanecer en funciones por un plazo de TREIN-
------------ TA (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracién del contrato si éste
resultare menor.-------------=-=--mmcmmemmmmmmeeo-

Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara al interesado, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la




ANEXO VI
Ordenanza N°: 2138/03

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.Il. N° 12.528.761 y el Sr. JULIO CESAR GOMEZ -
D.N.I. N° 22.087.238, domiciliado en 3 de Febrero 1366 — 1° Piso “D” de la Ciudad de
Rosario, se conviene en celebrar el presente Contrato, comprometiéndose en observar en
un todo las siguientes clausulas y demas disposiciones vigentes.

PRIMERA) EI| Sr. JULIO CESAR GOMEZ - D.N.l. N° 22.087.238 se compromete a rea-
-------------- lizar tareas de Médico de Guardia en Pediatria, en el Hospital José Maria
Gomendio, por el término de NUEVE (9) MESES a partir del 1° de abril de 2003 al 31 de
diciembre de 2003, venciendo en consecuencia dicho contrato. Rigiéndose durante dicho
lapso por las reglamentaciones aplicables, este Contrato, Ley 11.757 — Art. 95°
Siguientes y concordantes. (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Pcia.
de Buenos Aires), Ley 10.471 (Carrera Profesional Hospitalaria), Ley 10.430 — Arts. 115°y
116° (Estatuto para la Administracién Publica), Decreto N° 6769/58 “Ley Organica de las
Municipalidades” y demdas normas, circulares e instrucciones emanadas de los
Organismos Municipales de aplicacién, dejando constancia de haber tomado
conocimiento de todas ellas.-- e TR
SEGUNDA) El Horario sera de 24 horas semanales, en guardia activa, debiendo cumplir-
---------------- las los dias Lunes. Siendo sus funciones las fijadas por Resolucion Interna
N° 1211/02. La Direccidén del Hospital por razones debidamente fundamentadas podra
disponer provisionalmente con toda la antelacion posible y reduciendo al minimo las
molestias que pueda originar dicha modificacion. e
TERCERA) Percibird como retribucion a sus servicios la suma de PESOS DOSCIENTOS
--------------- ($ 200.-) por guardia que realice sujeto a aportes y retribuciones en forma
mensual, no percibirda Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozard de otras
retribuciones que las expresadas.------------=======mmmmmmnmmun-
CUARTA) EIl presente Contrato podré rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
-------------- vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
ASH |0 ACONSE N . == o e
QUINTA) En caso de renuncia deberéa permanecer en funciones por un plazo de TREIN-
------------ TA (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracién del contrato si éste
resultare menor.-------------=-=--mmcmmemmmmmmeeo-

Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara al interesado, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la




ANEXO VIl
Ordenanza N° 2138/03

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.l. N° 12.528.761 - D.N.l. N° 4.188.613 y la Sra.
MONICA GONZALEZ - D.N.I. N° 14.947.823, domiciliada en Av. San Martin s/n —
Seccién Quintas — Partido de Ramallo, se conviene en celebrar el presente Contrato,
comprometiéndose en observar en un todo las siguientes clausulas y demas
disposiciones vigentes.

PRIMERA) La Sra. MONICA GONZALEZ - D.N.I. N° 14.947.823 se compromete a pres-
-------------- tar servicios en el area de mamografia, en el Hospital José Maria Gomendio,
por el término de NUEVE (9) MESES a partir del 1° de abril de 2003 al 31 de diciembre
de 2003, fecha en que vencera indefectiblemente el contrato. Rigiéndose durante dicho
lapso por las reglamentacion aplicable, este Contrato, la Ordenanza 411/87 (Reglamento
Interno del Hospital Municipal), el Decreto N° 6769/58 Ley Organica de las
Municipalidades, Ley 11.757 — Art. 95°. Siguientes y concordantes. (Estatuto para el
Personal de las Municipalidades de la Pcia. de Buenos Aires) y demas normas, circulares
e instrucciones emanadas por los organismos municipales de aplicaciéon. La técnica en
mamografia deja constancia de haber tomado debido conocimiento de todas ellas.----------
SEGUNDA) El Horario de prestacion serd de 9 a 13 horas, los dias lunes, martes, miér-
---------------- coles y viernes y los dias jueves de 9 a 17 horas en el Hospital José Maria
Gomendio, por razones de servicio podra disponer provisionalmente modificaciones en
dicho régimen. El cumplimiento del horario se registrard mediante el uso del fichero de

PFACH Gl === === oo oo oo
TERCERA) PercibirhA como retribucibn a sus servicios la suma de PESOS
TRESCIENTOS  ——m-eeemeeeee- ($ 300.-), sujeto a aportes y retribuciones en forma
mensual, no percibirda Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozard de otras
retribuciones que las
expresadas.--------------=----m-mmmmmnom e e TR e

CUARTA) EIl presente Contrato podra rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
-------------- vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
asi lo aconsejen, sin tener que responder con
indemnizacion.-------------

QUINTA) En caso de renuncia la técnica en mamografia deberd permanecer en funciones
------------ por un plazo de TREINTA (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracion
del contrato si éste resultare Menor.--------=--====-=-m-mmmmmmmeem
Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara al interesado, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la




ANEXO VI
Ordenanza N° 2138/03

CONVENIO DE LOCACION DE SERVICIOS

---En la Ciudad de Ramallo, a veintidés dias del mes de abril de dos mil tres, entre la
Municipalidad de Ramallo, representada por el Sr. Intendente Municipal Interino Dn.
OSCAR LUIS PACCHIONI - D.N.I. N° 12.528.761 y el Dr. SERGIO CONDORI LUQUE -
D.N.l. N° 18.624.513, domiciliado en Balandra América 29 - B° Lanza - Ciudad de San
Nicolas, se conviene en celebrar el presente Contrato, comprometiéndose en observar en
un todo las siguientes clausulas y demas disposiciones vigentes.

PRIMERA) El Dr. SERGIO CONDORI LUQUE - D.N.l. N° 18.624.513 se compromete a
——————————————— realizar tareas de anesteciologia, en el Hospital José Maria Gomendio, por el
término de OCHO (8) MESES a partir del 1° de mayo de 2003 al 31 de diciembre de
2003, venciendo en consecuencia dicho contrato. Rigiéndose durante dicho lapso por las
reglamentaciones aplicables, este Contrato, Ley 11.757 — Art. 95° Siguientes y
concordantes. (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Pcia. de Buenos
Aires), Ley 10.471 (Carrera Profesional Hospitalaria), Ley 10.430 — Arts. 115° y 116°
(Estatuto para la Administracion Publica), Decreto N° 6769/58 “Ley Organica de las
Municipalidades” y demdas normas, circulares e instrucciones emanadas de los
Organismos Municipales de aplicacién, dejando constancia de haber tomado
conocimiento de todas ellas.-- e e L
SEGUNDA) El Profesional se compromete a cubrir el servicio de anestesiologia durante el
——————————————— tiempo que dure el contrato, por si 0 por terceros (en casos excepcionales de
imposibilidad de prestar el servicio personalmente), a su exclusivo costo. La cobertura
total y permanente en cirugias programadas, en cirugia general, obstetricia y
traumatologia, quedando para las urgencias de guardia pasiva, incluyendo los sibados,
domingos y feriados. La Direccion del Hospital por razones debidamente fundamentadas
podra disponer provisionalmente con toda la antelacion posible y reduciendo al minimo las
molestias que pueda originar dicha modificacion. e TR
TERCERA) Percibird como retribucion a sus servicios la suma de PESOS TRES MIL
--------------- NOVECIENTOS TREINTA ($ 3.930.-) sujeto a aportes y retribuciones en
forma mensual, no percibira Sueldo Anual Reglamentario, Vacaciones, ni gozara de otras
retribuciones que las expresadas.------------======mnmmmmmmmmnan
CUARTA) Sera responsable de garantizar la idoneidad y acreditacion de titulo de espe-
-------------- cialista de los profesionales que envie en su nombre, (en las circunstancias
estipuladas en la clausula segunda, poniendo a consideracion de la Direccion del Hospital
un listado de posibles reemplazantes al que debera adjuntarse con fotocopia de titulo de
especialistas certificado, cobertura de seguro de mala praxis y aportes de cada uno.--------
QUINTA) El presente Contrato podra rescindirse sin previo aviso, cuando medien moti-
———————————— vos de incumplimiento en los trabajos encomendados y/o razones de servicio
ASH |0 ACONSE O . == o e
SEXTA) En caso de renuncia deberd permanecer en funciones por un plazo de TREINTA
---------- (30) dias a partir de la misma o hasta la expiracion del contrato si éste resultare
01T 0 B
Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, de los cuales el original
se entregara al interesado, el duplicado se elevara al Departamento Ejecutivo de la
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