RESOLUCION N°: 3038/24.-

Ramallo, 07 de marzo de 2024.-

VISTO:

Que el 8 de marzo se conmemora el “Dia Internacional de la
Mujer Trabajadora”, fecha que rememora la lucha histérica de las mujeres por la
igualdad de derechos y oportunidades; y

CONSIDERANDO:

Que este dia representa una oportunidad para reflexionar
sobre los avances alcanzados en materia de derechos de las mujeres y
diversidades, asi como para visibilizar las desigualdades y obstaculos que aun
persisten en nuestra sociedad,;

Que las mujeres y diversidades, especialmente aquellas
identidades feminizadas, se enfrentan a mdultiples formas de discriminacion y
violencia, y que la actual situacibn economica ha agravado aun mas su
vulnerabilidad;

Que es necesario destacar la importancia de todas las
conquistas logradas por las mujeres a lo largo de la historia, haciendo hincapié en
gue estos derechos son inalienables y no deben ser objeto de retroceso;

Que es fundamental apoyar y adherir a todas las
actividades y manifestaciones que se realicen en el marco del Dia Internacional de
la Mujer y del Paro Plurinacional de Mujeres, Lesbianas, Travestis, Trans, No
Binaries Intersex y Bisexuales, tanto desde lo institucional como desde las
organizaciones de la sociedad civil;

Que la lucha de las mujeres es un simbolo de fuerza
colectiva por una sociedad mas justa, inclusiva, libre de violencias vy
discriminacion;

Que esta lucha no se traduce en un “feliz dia”, se busca
igualdad de oportunidades para todas las infancias, adolescentes, mujeres y
diversidades;

Que, ante los ataques y retrocesos en materia de derechos
por parte del gobierno nacional, encabezado por un varon cis y heterosexual que,
ademas, es blanco, occidental, propietario y no tiene discapacidades, es
imperativo reafirmar nuestra determinacién y resistencia como mujeres y
disidencias;

POR TODO ELLO, EL HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTE DE RAMALLO, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES;

RESUELVE

ARTICULO 1°) Declarar el mes de marzo como el “Mes de la Mujer” en el &mbito
----------------- del municipio, en conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer
Trabajadora el 8 de marzo, y en consecuencia de interés legislativo.-------------------

ARTICULO 2°) Reconocer y celebrar todas las conquistas alcanzadas por las
------------------ mujeres en la lucha por la igualdad de derechos y oportunidades,
invitando a todas las instituciones y organismos del municipio a adherir y apoyar
las actividades y manifestaciones que se realicen en el marco del “Mes de la
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Mujer”, tanto desde lo institucional como desde las organizaciones de la sociedad
civil.

ARTICULO 3°) Reafirmar el compromiso del municipio en la promocién y proteccion
------------------ de los derechos de las mujeres y diversidades, asi como en la lucha
contra toda forma de violencia y discriminacion a través de la formulacion de
politicas publicas que garanticen y reconozcan mas y mejores derechos.-------------

ARTICULO 4°) Transmitir un mensaje de solidaridad y fortaleza a todas las mujeres y
------------------ mujeres y disidencias, reafirmando que nada ni nadie detendra nuestra
lucha por la libertad y la igualdad de oportunidades.-----

ARTICULO 5°) Enviar copia de la presente a la Direccion de Géneros y Diversidad,
——————————————————— Asamblea de Mujeres en Alerta, Libélulas Movimiento Literario, Secretaria
de Géneros, gremios locales y medios de comunicacién.---

ARTICULO 6°) Comuniquese al Departamento Ejecutivo a sus efectos.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO EN SESION ORDINARIA DEL DIA 07 DE MARZO DE 2024.--------z-emcmeeoemeeee-

CRISTIAN ALEJANDRO MANSILLA
SECRETARIO
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

GABRIEL ADRIAN LESCANO
PRESIDENTE
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
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