
O R D E N A N Z A  N° 142/84.-

Ramallo, 28 de noviembre de 1984.-

V I S T O:
------------------------Los  aumentos salariales dispuestos por el �
Gobierno Nacional; y

C O N S I D E R A N D O:
------------------------Que el Municipio deberá actualizar los salarios 
del Personal Municipal; EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RAMALLO 
SANCIONA CON FUERZA DE:

                            O R D E N A N Z A:               

ARTICULO 1°: Apruébese a partir del 1° de Noviembre de 1984 la escala 
salarial para el Personal Municipal de la Administración Central, que 
como Anexo I, acompaña a la presente.

ARTICULO 2°: En virtud de la dispuesto en el Artículo anterior, fijase la
asignación remunerativa en $a 5.284(pesos Argentino 
cinco mil doscientos ochenta y cuatro/00), a partir del 1° de Septiembre 
de 1984.

ARTICULO 3°: Modificase del (Presupuesto de Gastos  vigentes de la 
Administración central, de acuerdo con lo siguiente:

AMPLIACION DE PARTIDAS
JURISDICCION  I

1.1.1.1.1.     PERSONAL SUPERIOR             $a  134.008,-
1.1.1.1.5.     PERSONAL ADMINISTRATIVO       $a   16.754,-
$a  150.762,-

ARTICULO 4°: Los fondos necesarios para cumplimentar ampliaciones 
dispuestas en el Art. anterior, por  de la siguiente partidas:
1.4.1.         CREDITOS ADICIONAL            $a  150.762,-

ARTICULO 5°: Modificase Presupuesto de Gastos vigentes de la 
Administración Central, de acuerdo con lo siguiente.

JURISDICCION  II
FINALIDAD  I - ADMINISTRACION CENTRAL
1.1.1.1.1.     PERSONAL SUPERIOR             $a   68.748,-
1.1.1.1.2.     PERSONAL JERARQUICO           $a   83.870,-
1.1.1.1.4.     PERSONAL MUNICIPAL            $a    8.044,-
1.1.1.1.5.     PERSONAL ADMINISTRATIVO       $a   97.760,-
1.1.1.1.7.     PERSONAL DE SERVICIO          $a   32.364,-
1.1.1.2.1.     PERSONAL MENSUALIZADO         $a   34.272,-
1.1.1.3.2.     SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO   $a  150.000,-
1.1.1.3.4.     HORAS EXTRAS                  $a   50.000,-
1.1.1.3.5.     ADICIONAL POR ANTIGUEDAD      $a  200.000,-
1.1.1.3.6.     GASTOS DE REPRESENTACION      $a   40.000,-
1.1.1.4.1.     INSTITUTO DE PREV. SOCIAL     $a  350.000,- 
1.1.1.4.2.     I.O.M.A.                      $a  100.000,-



1.1.1.4.3.     FO.NA.VI.                     $a   50.000,-
                                             $a1.265.058,-               

                      FINALIDAD  III - ITEM I -
1.1.1.1.2.     PERSONAL JERARQUICO           $a   28.272,-
1.1.1.1.4.     PERSONAL TECNICO              $a    9.022,-
1.1.1.1.5.     PERSONAL ADMINISTRATIVO       $a   17.948,-
1.1.1.1.6.     PERSONAL OBRERO               $a  163.638,-
1.1.1.1.7.     PERSONAL DE SERVICIO          $a   27.556,-
1.1.1.2.1.     PERSONAL MENSUALIZADO         $a    6.308,-
1.1.1.2.2.     PERSONAL JORNALIZADO          $a  117.144,-
1.1.1.3.1.2.   REEMPLAZOS                    $a  100.000,-
1.1.1.3.2.     SUELDOS ANUAL COMPLEMENTARIO  $a  150.000,-
1.1.1.3.4.     HORAS EXTRAS                  $a  500.000,-
1.1.1.3.5.2.   PREMIO A CONDUCTORES          $a  250.000,-
1.1.1.4.1.     INSTITUTO DE PREV. SOCIAL     $a  400.000,-
1.1.1.4.2.     I.O.M.A.                      $a   20.000,-
1.1.1.4.3.     FO.NA.VI.                     $a   80.000,-
                                             $a1.770.038,-

FINALIDAD  III - ITEM II –
1.1.1.1.2.     PERSONAL JERARQUICO           $a    8.338,-
1.1.1.1.5.     PERSONAL ADMINISTRATIVO       $a   15.434,-
1.1.1.1.6.     PERSONAL OBRERO               $a   47.212,-
1.1.1.3.2.     SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO   $a   50.000,-
1.1.1.3.4.     HORAS EXTRAS                  $a   50.000,-
1.1.1.4.1.     INSTITUTO DE PREV. SOCIAL     $a   80.000,-
1.1.1.4.2.     I.O.M.A.                      $a   20.000,-
1.1.1.4.3.     FO.NA.VI.                     $a   20.000,-
                                             $a  290.984,-

                        FINALIDAD  IV 
1.1.1.1.2.     PERSONAL JERARQUICO           $a   31.530,-
1.1.1.1.3.     PERSONAL PROFESIONAL          $a    9.774,-
1.1.1.1.4.     PERSONAL TECNICO              $a    9.282,-
1.1.1.1.6.     PERSONAL OBRERO               $a  131.800,-
1.1.1.2.1.     PERSONAL MENSUALIZADO         $a    9.762,-
1.1.1.2.2.     PERSONAL JORNALIZADO          $a    6.508,-
1.1.1.3.2.     PERSONAL ANUAL COMPLEMENTARIO $a  100.000,-
1.1.1.3.4.     HORAS EXTRAS                  $a  150.000,-
1.1.1.3.5.1.   ADICIONAL POR ANTIGUEDAD      $a   50.000,-
1.1.1.4.1.     INSTITUTO DE PREV. SOCIAL     $a  150.000,-
1.1.1.4.2.     I.O.M.A.                      $a   30.000,-
1.1.1.4.3.     FO.NA.VI.                     $a   30.000,-
                                             $a  708.656,-

FINALIDAD  V
1.1.1.1.3.     PERSONAL JERARQUICO           $a   19.934,-
1.1.1.1.4.     PERSONAL TECNICO              $a    9.022,-
1.1.1.1.5.     PERSONAL ADMINISTRATIVO       $a   10.292,-
1.1.1.3.2.     SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO   $a   40.000,-
1.1.1.4.1.     INSTITUTO DE PREV. SOCIAL     $a   20.000,-
                                             $a   99.248,-
                       T O T A L            $a4.134.034,-



ARTICULO 6°: Los fondos necesarios para cumplimentar las ampliaciones  �
dispuestas en el Art. anterior, harán la siguiente partida:

FINALIDAD  VI - A CLASIFICAR
1.4.1.         CREDITO ADICIONAL             $a4.134.034,-

ARTICULO 7°: Apruébese la Planilla de Sueldos Individuales y 
Retribuciones globales y detalle de  Sueldos básicos de la Administración
Central, los que como Anexo II, forman parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 8°: Comuníquese al Departamento Ejecutivo a sus 
efectos.---------------------------------------DADA EN LA SALA DE 
SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RAMALLO EN SESION ORDINARIA
DE PRORROGA DEL DIA 28  DE NOVIEMBRE DE 1984.


