
O R D E N A N Z A  Nº: 1203/94.-
               
                                         Ramallo, 23 de noviembre de 1994

V I S T O:

------------------------ Que según informe de la Contaduría del organismo
Descentralizado  "Hospital  José  María  Gomendio",  resulta  necesario
transferir créditos entre partidas del Presupuesto de Gastos Ejercicio
1994; y

C O N S I D E R A N D O:

------------------------ Necesario efectuar la adecuación presupuestaria
correspondiente  en  el  Presupuesto  de  Gastos  vigente  del  Organismo
Descentralizado "Hospital José María Gomendio";

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RAMALLO EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
SANCIONA CON FUERZA DE:

O R D E N A N Z A

ARTICULO  1º)  Transfiérase  las  siguientes  partidas  del  Presupuesto  de
Gastos, Ejercicio 1994 del Hospital JoséMaría Gomendio, la suma de PESOS
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS ($ 288.586.-)
FINALIDAD II - ITEM I
1.1.1.1.5.   Personal Administrativo            $   1.000.-
1.1.1.1.7.   Personal de Servicio               $   2.300.-
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                         $  61.735.-
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario        $  14.000.-
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares            $   5.600.-
1.1.1.3.4.   Horas Extras                       $  34.978,90
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad           $  28.000.-
1.1.1.3.5.5. Adicional por Asist. y Puntualidad $   4.700.-
1.1.1.3.5.11.Bonificación Remunerativa          $  75.000.-
1.1.1.3.5.13.Bonificación Médico de Guardia     $   1.500.-
1.1.1.4.1.   Al Inst. de Prev. Social           $   8.700.-
1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A                         $   3.600.-
1.1.1.5.1.   Contrib. Traslado Personal Municipal$   1.000.-
1.1.2.12.4.  Personal Contratado                $  17.400.-
1.1.2.13.1.  Premio Art. 37 - Ord. 384/86       $     902.10
1.1.2.2.     Conservaciones y Reparaciones      $  20.000.-

FINALIDAD II - ITEM II
1.1.1.3.5.11.Bonificación Remunerativa          $   1.150.-

FINALIDAD II - ITEM IV
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                         $   2.200.-
1.1.1.3.5.1. Adicional por Antigüedad           $     300.-
1.1.1.3.5.8. Bonificación no Remunerativa       $   2.220.-
1.1.1.3.5.11.Bonificación Remunerativa          $   1.600.-
1.1.1.4.1.   Al Inst. de Prev. Social           $     500.-
1.1.1.4.2.   Al I.O.M.A.                        $     200.--

ARTICULO 2º) Los fondos necesarios para dar cumplimiento a lo establecido
en el artículo anterior serán tomados de las siguientes partidas:
FINALIDAD II - ITEM I
1.1.1.1.3.   Personal Profesional               $  15.600.-



1.1.1.3.5.8. Bonificación no Remunerativa       $  34.000.-
1.1.1.3.5.14.Adicional por Escalafón            $   2.000.-
1.1.1.5.2.   Indemnización Ley 9507             $   1.000.-
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes         $   3.000.-
1.1.2.6.     Gastos por Servicios Públicos      $  20.000.-
1.1.2.8.     Racionamiento y Alimentos          $  10.000.-
1.1.2.10.    Utiles, Libros, Impr. y Encuad.    $   3.000.-
1.1.2.13.2.  Premio art. 22 - Ley 10.430        $  24.000.-
2.5.1.1.1.   Instrumental Técnico y Científico  $  24.200.-
2.6.2.1.     Anticipo a Jubilados               $  29.136.-
2.7.2.       I.O.M.A. - Moratoria               $  45.000.-
4.           Deuda Flotante                     $  11.600.-

FINALIDAD II - ITEM II
1.1.1.1.3.   Personal Profesional               $   1.000.-
1.1.1.1.4.   Personal Técnico                   $     600.-
1.1.1.1.3.1.2. Reemplazos                       $     500.-
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares            $     400.-
1.1.1.3.4.   Horas Extras                       $     500.-
1.1.3.5.8.   Bonificación no Remunerativa       $   2.000.-
1.1.4.1.     Al Inst. de Prev. Social           $   1.000.-
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes         $   1.500.-
1.1.2.3.     Conservaciones y Reparaciones      $   4.400.-
1.1.2.12.4.  Personal Contratado                $   9.000.-
2.6.2.1.     Anticipo a Jubilados               $   5.800.-

FINALIDAD II - ITEM III
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes         $   1.000.-
1.1.2.3.     Conservaciones y Reparaciones      $   1.300.-
2.5.1.1.1.   Instrumental Técnico y Científico  $     600.-

FINALIDAD II - ITEM V
1.1.1.1.3.   Personal Profesional               $   2.000.-
1.1.1.3.3.   Asignaciones Familiares            $   1.000.-
1.1.1.3.5.8. Bonificación no Remunerativa       $   2.600.-

FINALIDAD II - ITEM VI
1.1.1.1.4.   Personal Técnico                   $     650.-
1.1.1.3.1.2. Reemplazos                         $   3.400.-
1.1.1.3.2.   Sueldo Anual Complementario        $     800.-
1.1.1.3.4.   Horas Extras                       $     500.-
1.1.1.3.5.8. Bonificación no Remunerativa       $   1.000.-
1.1.4.1.     Al Inst. de Prev. Social           $   3.000.-
1.1.4.2.     Al I.O.M.A.                        $   1.000.-
1.1.1.5.1.   Cont. Traslado Pers. Municipal     $     400.-
1.1.2.2.     Combustibles y Lubricantes         $   1.000.-
1.1.2.3.     Conservaciones y Reparaciones      $   1.400.-
1.1.2.12.4.  Personal Contratado                $  13.800.-
2.5.1.1.1.   Instrumental Técnico y Científico  $     300.-
2.5.1.1.3.  Moblajes,  Artefactos  y  Accesorios  $  200.-  2
2.5.1.1.6.   Adquisiciones Grles. Varias        $     200.-

FINALIDAD II - ITEM VII
1.1.2.12.4.  Personal Contratado                $   3.200.--

ARTICULO 3º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo a sus efectos.--------



DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RAMALLO
EN SESION ORDINARIA DEL DIA 23 DE NOVIEMBRE DE 1994.--------------------


