RESOLUCION N°: 2102/18.-

Ramallo, 16 de marzo de 2018
VISTO:

La necesidad de apoyar solidariamente la lucha de los
trabajadores de la educaciéon por el avasallamiento a sus derechos generado por el
Decreto N° 52, firmado por el presidente Mauricio Macri y el Ministro de Educacion de la
Nacién Alejandro Finocchiaro, con el aval del Ministro de Trabajo Jorge Triaca. El
Decreto no solo elimina la negociacion del Salario Minimo Nacional Docente, que
establece un sueldo piso en todo el pais, sino ademas deja sin efecto la participacion
proporcional en la mesa de negociacion; y

CONSIDERANDO:

Que le Decreto N° 52 viola la ley de financiamiento educativo N°
26075/05;

Que la relevancia de la ley de financiamiento educativo radica
en el aumento progresivo de la inversion en educacion, ciencia y tecnologia por parte del
Gobierno Nacional, de las jurisdicciones provinciales y de la ciudad de Buenos Aires. Ello
estd en consonancia con el Articulo 75° inciso 3 de la Constitucion Nacional:
“establecer y modificar asignaciones especificas de recursos coparticipable, por
tiempo determinado por la ley especial aprobada por la mayoria absoluta de la
totalidad de los miembros de cada Camara”.

Que un Decreto, por ser una norma inferior a una ley, no puede
derogarla, por lo tanto es inconstitucional;

Que el sueldo docente esta atado a un salario minimo, vital y
movil que el Gobierno Nacional determino de forma unilateral;

Que el Decreto N° 52 elimina la discusion por el salario minimo
docente. En el Partido de Ramallo, la derogacion de la paritaria nacional afectara a
aproximadamente mil educadores;

Que al negar la Paritaria Nacional Docente, el Gobierno
Nacional determinara que las provincias de menores recursos, tendran problemas graves
para afrontar el pago de los salarios a los educadores, al no contar con el sueldo piso que
posibilita a todos los docentes estar en un pie de igualdad. Tal situacién generara
docentes de la primera y docentes de segunda, afectando ademas el concepto de pais
federal;

Que el Decreto citado en los considerandos precedentes
modifica la representacién en la mesa paritaria establecida por la ley;

Que el Decreto viola la libertad sindical y la ley de
organizaciones sindicales;

Que el Decreto contradice los postulados de la Organizacion
Internacional del Trabajo (O.I.T.) con respecto a la libertad sindical y la negociacion
colectiva;

Que la Confederacion de Trabajadores de la Educacion de la
Republica Argentina (CTERA) aglutina a mas de 420.000 trabajadoras y trabajadores en
todas las provincias, por la cual tienen la representacion mayoritaria en la paritaria
nacional, como establece la ley N° 23551 de Asociaciones Sindicales. El decreto N°
457/07 reglamento el Articulo 10° de la ley 26075 reafirmando la representacion gremial
en la funcién del nimero de afiliados;



Que los cinco sindicatos con representacion nacional (CETERA,
SADOP, AMET Y UDA) actuan en forma conjunta;

Que el Poder Ejecutivo Nacional, es decir la patronal, quiere
imponer las reglas de juego de manera unilateral, desconociendo que la discusién debe
ser entre los gremios y el gobierno;

Que el Ministro de Educacién de la Nacion Alejandro
Finocchiaro ha sefialado que las cuestiones gremiales que es deben discutir, se limitan a
la capacitacion y el régimen de vacantes, desconociendo el Articulo 10° de la ley N°
26075, de financiamiento educativo, que define claramente que el Ministro de Educacion,
con el Consejo Federal de Cultura y Educacién y las entidades gremiales docentes con
representacion nacional, acordaran en convenio marco que incluira pautas generales
referidas a :A) CONDICINES LABORALES; B) CALENDARIO EDUCATIVO; C) SALARIO
MINIMO DOCENTE y D) CARRERA DOCENTE;

Que el Decreto 52 pone fin al programa de compensacion
salarial docente cuyo objetivo es contribuir a la compensacion de las desigualdades en el
salario inicial docente en aquellas provincias que a pesar del esfuerzo financiero
destinado al sector no lo resulte posible superar dichas desigualdades, tal como lo
establece el Articulo 9° de la ley 26075;

Que el tratamiento del salario minimo docente se haya incluido
en el inciso | de la mencionada ley, por lo tanto no hay razén para su exclusion;

POR ELLO, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES;

RESUELVE

ARTICULO 1°) Adhiérase y respaldese a las dos denuncias efectuada por las Organiza-
ciones Gremiales, una ante la Internacional de Educacion (Federaciéon
Mundial de Sindicatos, que representa a mas de treinta millones de personas
trabajadoras de la educacion en 177 paises de todo el mundo), de la que CTERA forma
parte y la otra ante la Organizacién Internacional del Trabajo (O.l.T), por violacién a la
ley sindical y a la ley de financiamiento educativo. e

ARTICULO 2°) Remitase copia de la presente al Congreso Nacional, a la Legislatura de la
Provincia de Buenos Aires, a todos los Honorables Concejos Deliberantes
de la provincia de Buenos Aires y a todas las entidades gremiales con representacion
nacional y sus delegaciones locales en el Partido de Ramallo.---------------------

ARTICULO 3°) Comuniquese al Departamento Ejecutivo a sus efectos.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
RAMALLO EN SESION EXTRAORDINARIA DEL DIA 16 DE MARZO DE 2018.--------------

LEONEL EZEQUIEL AMAYA
SECRETARIO
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

SERGIO COSOYA
PRESIDENTE
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE




